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PROGETTO TRIENNALE DI INTERVENTO PER IL PTOF

A cura dell’Animatore Digitale Lorenza Libertino

Azioni coerenti con il PNSD, Piano Nazionale Scuola Digitale nel nostro Istituto
Il PNSD prevede la realizzazione di un percorso di formazione pluriennale centrato sull’innovazione
didattica, tenendo conto delle tecnologie digitali come sostegno per la realizzazione di nuovi
paradigmi educativi e come mezzo per la progettazione operativa delle attività. L’obiettivo è quello
di passare da una scuola della trasmissione a quella dell’apprendimento.
La legge 107 prevede che dal 2016 tutte le scuole inseriscano nei Piani Triennali dell’Offerta
Formativa azioni coerenti con il Piano Nazionale Scuola Digitale, per perseguire obiettivi:
di sviluppo delle competenze digitali degli studenti,
di potenziamento degli strumenti didattici laboratoriali necessari a migliorare la formazione e i
processi di innovazione delle istituzioni scolastiche,
di adozione di strumenti organizzativi e tecnologici per favorire la governance, la trasparenza e la
condivisione di dati,
di formazione dei docenti per l’innovazione didattica e lo sviluppo della cultura digitale,
di formazione del personale amministrativo e tecnico per l’innovazione digitale nella
amministrazione,
di potenziamento delle infrastrutture di rete,
di valorizzazione delle migliori esperienze nazionali,
di definizione dei criteri per l’adozione dei testi didattici in formato digitale e per la diffusione di
materiali didattici anche prodotti autonomamente dalle scuole.
AREE D’INTERVENTO
Formazione interna: stimolare la formazione interna alla scuola negli ambiti del PNSD, attraverso
l’organizzazione di laboratori formativi (senza essere necessariamente un formatore), favorendo
l’animazione e la partecipazione di tutta la comunità scolastica alle attività formative, come ad
esempio quelle organizzate attraverso gli snodi formativi.
Coinvolgimento della comunità scolastica: favorire la partecipazione e stimolare il protagonismo
degli studenti nell’organizzazione di workshop e altre attività, anche strutturate, sui temi del PNSD,
anche attraverso momenti formativi aperti alle famiglie e ad altri attori del territorio, per la
realizzazione di una cultura digitale condivisa.
Creazione di soluzioni innovative: individuare soluzioni metodologiche e tecnologiche sostenibili da
diffondere all’interno degli ambienti della scuola (es. Uso di particolari strumenti per la didattica di
cui la scuola si è dotata; la pratica di una metodologia comune; informazione su innovazioni esistenti
in altre scuole; un laboratorio di coding per tutti gli studenti), coerenti con l’analisi dei fabbisogni
della scuola stessa, anche in sinergia con attività di assistenza tecnica condotta da altre figure.
AZIONI

 creazione sul sito istituzionale della scuola di uno spazio dedicato al PNSD per informare sul piano
e sulle iniziative della scuola

 creazione e aggiornamento di una pagina dedicata alla formazione dei docenti sul sito della scuola
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 coinvolgimento di esperti informatici esterni nei percorsi di formazione
 sostegno ai docenti nell’uso di strumenti informatici, sussidi didattici, software educativi e

applicazioni web utili per la didattica e la professione
 ricognizione e mappatura delle attrezzature presenti nella scuola
 coordinamento delle figure tecniche destinate alla manutenzione delle attrezzature della scuola
 fornitura di software open source, in particolare per i computer e le LIM della scuola attraverso il

sito internet istituzionale
 regolamentazione dell’uso delle attrezzature della scuola
 manutenzione e aggiornamento del sito istituzionale della scuola

AZIONI DI PROSSIMA ATTUAZIONE
 messa in opera, attuazione e pubblicizzazione dei bandi PON finanziati
 partecipazione a futuri eventuali bandi PON
 predisposizione da parte dell’Animatore Digitale di un questionario informativo-valutativo per la

rilevazione delle conoscenze-competenze tecnologiche e per l’individuazione dei bisogni sui tre
ambiti del PNSD (strumenti, curricolo, formazione)

 elaborazione e pubblicazione sul sito della scuola degli esiti dell’indagine conoscitiva e relative
considerazioni sulle azioni successive da attuare

 pubblicizzazione e condivisione delle finalità del PNSD con il corpo docente
 produzione di documentazione digitale per l’alfabetizzazione al PNSD d’istituto
 formazione specifica per l’Animatore Digitale come previsto dalla legge
 Elenco di siti, app e tutto ciò che può servire ai docenti per la didattica e la formazione in servizio

VALUTAZIONE e AUTOVALUTAZIONE.
Al termine dell’anno scolastico l’AD potrà già elaborare alcune preliminari conclusioni sui primi
interventi ed approcci registrando il grado di interesse e partecipazione alla fase di RICOGNIZIONE
e alla fase di INTERVENTO chiedendo  ai colleghi un giudizio sul suo operato, anche per poter
eliminare, per i mesi a venire, eventuali criticità motivate dalla complessità dell’incarico.
Indicatori:

 Stimolare la formazione interna alla scuola negli ambiti del PNSD, attraverso l’organizzazione di
laboratori formativi.

 Favorire la partecipazione e stimolare il protagonismo degli studenti nell’organizzazione di attività,
anche strutturate, sui temi del PNSD, anche attraverso momenti formativi aperti alle famiglie e ad
altri attori del territorio, per la realizzazione di una cultura digitale condivisa.

 Individuare soluzioni metodologiche e tecnologiche sostenibili da diffondere all’interno degli
ambienti della scuola (es. Uso di particolari strumenti per la didattica di cui la scuola si è dotata; la
pratica di una metodologia comune).


